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Rozdział 1Rozdział 1Rozdział 1Rozdział 1. . . . Cel projektu.Cel projektu.Cel projektu.Cel projektu.    

1. Celem Projektu jest propagowanie rekreacyjnego biegania 
poprzez współzawodnictwo dwóch drużyn składających się  
z pracowników oraz klientów Banku. Każda drużyna składa się 
 z lidera oraz maksymalnie 50 zawodników. Finałem rywalizacji 
jest drużynowy Bieg Niepodległości rozgrywany w Warszawie. 
Zwycięska drużyna zostanie wyłoniona zgodnie z zasadami 
opisanymi w dalszej części regulaminu.  

2. Liderem drużyny Klientów Banku będzie Maciej Kurzajewski – 
dziennikarz sportowy, zdobywca Korony Maratonów Ziemi, 
natomiast Liderem drużyny bankowej zostanie Paweł Januszewski 
– lekkoatleta, mistrz Europy w biegu na 400 m. Obie drużyny będą 
wspierane przez doświadczonego trenera. 

 
Rozdział 2. Rozdział 2. Rozdział 2. Rozdział 2. Termin i miejsce.Termin i miejsce.Termin i miejsce.Termin i miejsce. 

1. Projekt realizowany jest na terenie całego kraju, w okresie 
kwiecień-listopad 2014 r.  

2. Treningi będą się odbywały na terenie Polski, w soboty o 9:30,  
na stadionach lekkoatletycznych w ramach akcji BiegamBoLubię.  

3. Biegi etapowe, w tym bieg finałowy odbędą się w Warszawie 
zgodnie z poniższym harmonogramem: 
I etap –   24. Bieg Konstytucji 3 Maja; 
II etap –  24. Bieg Powstania Warszawskiego; 
III etap – 32. Bieg Niepodległości; 

 
Rozdział 3. Rozdział 3. Rozdział 3. Rozdział 3. Sposób rekrutacji.Sposób rekrutacji.Sposób rekrutacji.Sposób rekrutacji.    

1. Przystąpienie do Projektu Pracownika Banku możliwe jest 
wyłącznie po spełnieniu warunków określonych  
w Załączniku nr 1 § 2 do niniejszego Regulaminu. 

2. Przystąpienie do Projektu Klienta Banku możliwe jest wyłącznie  
po spełnieniu warunków określonych w Załączniku nr 2 § 2 do 
niniejszego Regulaminu. 

    
Rozdział 4. Zasady Rozdział 4. Zasady Rozdział 4. Zasady Rozdział 4. Zasady rywalizacji.rywalizacji.rywalizacji.rywalizacji.    

1. Rywalizacja drużyn składa się z aktywności treningowej oraz 
biegowej.  

2. Rywalizacja treningowa polega na zbieraniu punktów za odbyte 
treningi, o których mowa w ustępie 2 Rozdziału 2 

3. Rywalizacja biegowa polega na uzyskaniu jak najlepszego czasu 
drużyny podczas etapów biegowych; o których mowa w ustępie  
3 Rozdziału 2. 

 

Rozdział 5Rozdział 5Rozdział 5Rozdział 5. Zasady . Zasady . Zasady . Zasady punktacjipunktacjipunktacjipunktacji....    

1. Rywalizacja biegowa drużyn ma za zadanie motywować 
zawodników do aktywnego trenowania oraz doskonalenia swoich 
możliwości biegowych.    

2. Zwycięzcą w rywalizacji będzie drużyna, której sumaryczna liczba 
punków uzyskana podczas trwania rywalizacji jest większa.     

3. Każda z drużyn może uzyskać punkty za: 

a) Aktywność treningową: 
Za udział w każdym treningu prowadzonym w ramach akcji 
BiegamBoLubię, każdy zawodnik dostanie 5 pkt. Weryfikacja 
udziału zawodnika na treningu nastąpi poprzez zgłoszenie 
obecności trenerowi. Suma punktów za odbyte treningi 
zostanie dodana po zakończeniu rywalizacji przy obliczaniu 
wyników końcowych zarówno drużynowych jak i 
indywidualnych. Lista stadionów, na których odbywa się 
akcja BiegamBoLubię dostępna jest na stronie 
www.biegambolubie.com.pl oraz 
www.biegajmyrazem.pkobp.pl 

 
b)   Aktywność biegową: 

W czasie rywalizacji biegacze z obu drużyn mogą 
uczestniczyć w dowolnych oficjalnych biegach 

rozgrywanych w Polsce. Za każdy ukończony bieg biegacz 
otrzyma liczbę punktów równą zaliczonemu dystansowi. 
Czas i uzyskane miejsce nie mają wpływu na liczbę 
punktów. Informację o zaliczeniu biegu zawodnik zgłasza 
Liderowi swojej drużyny, podając nazwę biegu oraz numer 
startowy, co umożliwi weryfikację faktu jego ukończenia. 
Punkty za dodatkową aktywność biegową zostaną 
doliczone po zakończeniu III etapu. 

 
Punktacja za dystanse: 
do 5 km= 5 pkt 
do 10 km= 10 pkt 
więcej niż 10 km = 15 pkt 

 
4. Czas w biegach etapowych. 

Po każdym biegu etapowym będzie obliczany sumaryczny czas 
każdej drużyny. Do jego obliczenia będą brane wyniki takiej samej 
liczby zawodników. Liczba ta jest równa liczebności mniejszej  
z drużyn. Do sumy brane będą pod uwagę najlepsze czasy 
zawodników (dla uproszczenia zaokrąglone w dół do pełnych 
minut). 
Różnica sumarycznych czasów pomiędzy wynikami drużyn 
przeliczona na punkty (1 min = 1 pkt) zostanie przyznana szybszej 
drużynie. 

  
5. Liczebność drużyn w biegach etapowych. 

Udział każdego z zawodników w każdym z biegów etapowych to 5 
pkt Każda z drużyn może uzyskać maksymalnie po 250 pkt w 
każdym z trzech etapów. 

 
Przykład: 
W I etapie wystartowało 50 osób z Drużyny A oraz 48 osób z Drużyny B. 
Do klasyfikacji brana jest liczebność mniej licznej drużyny (czyli 48 
pierwszych czasów z każdej drużyny).  
 
Drużyna A została sklasyfikowana z sumarycznym czasem 1200 minut, 
Drużyna B natomiast z czasem 1000 minut. Różnica 200 minut 
odpowiadająca 200 pkt za różnicę  
w czasach zostaje przyznana Drużynie B która uzyskała krótszy 
sumaryczny czas.  
Dodatkowo obie drużyny otrzymują punkty za liczebność w biegu. 
Drużyna A otrzymuje 250 pkt, Drużyna B 240 pkt.  
 
Bilans punktów drużyn po I etapie przedstawia się następująco: 
 
Drużyna A – 250 pkt (0 pkt za czas i 250 pkt za liczebność) 
Drużyna B – 440 pkt (200 pkt za czas i 240 pkt za liczebność) 
 
Rozdział 6. Rozdział 6. Rozdział 6. Rozdział 6. Rezygnacja uczesRezygnacja uczesRezygnacja uczesRezygnacja uczestnika z projektu.tnika z projektu.tnika z projektu.tnika z projektu.    

1. Udział w Projekcie jest dobrowolny i każdy może z niego 
zrezygnować w dowolnym momencie. Zawodnik, który zdecyduje 
się zrezygnować z uczestnictwa, zgłasza ten fakt Liderowi.  

2. W przypadku rezygnacji zawodnik zobowiązany jest do zwrotu 
otrzymanego wyposażenia. Zdobyte przez zawodnika punkty oraz 
czasy, uzyskane w projekcie do momentu rezygnacji, pozostają  
w drużynie. 

    

Rozdział 7. Rozdział 7. Rozdział 7. Rozdział 7. Wykluczenie uczestnika z projektu.Wykluczenie uczestnika z projektu.Wykluczenie uczestnika z projektu.Wykluczenie uczestnika z projektu.    

 
1. O wykluczeniu uczestnika z projektu decyduje Lider drużyny  

w uzgodnieniu z Bankiem.  
2. Wykluczenie uczestnika z projektu może nastąpić  

w przypadku: 
i. braku dostatecznej aktywności w treningach oraz biegach 

wchodzących w skład poszczególnych etapów, 
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ii. niestosownego zachowania mającego negatywny wpływ na 
wizerunek Banku, 

iii. promowania podczas poszczególnych etapów innych 
podmiotów niż Bank, 

iv. niestosowania się do wskazówek treningowych Lidera, 
v. nieprzekazywaniu liderowi informacji o dokonanych 

postępach z przygotowań do poszczególnych etapów, 
vi. innych negatywnych czynników, które Lider uzna za naganne. 

 
Rozdział Rozdział Rozdział Rozdział 8888. . . . Zadania Liderów obu Drużyn.Zadania Liderów obu Drużyn.Zadania Liderów obu Drużyn.Zadania Liderów obu Drużyn.    

1. Opracowanie planów treningowych przygotowujących drużyny  
do startu w poszczególnych etapach. 

2. Bieżący kontakt elektroniczny z członkami drużyny, 
3. Współpraca z trenerem projektu. 
4. Zbieranie informacji od członków swojej drużyny o ukończonych 

biegach spoza projektu. 
5. Aktywny udział, w 6 treningach, w różnych miejscach wybranych 

w oparciu o liczebność zawodników zgłoszonych z danego 
województwa. Treningi będą przeprowadzane na stadionach 
wchodzących w skład akcji BegamBoLubię. Lista stadionów, na 
których odbywa się akcja BiegamBoLubię dostępna jest na 
stronie www.biegambolubie.com.pl oraz 
www.biegajmyrazem.pkobp.pl. 

6. Aktywny udział w biegach wchodzących w skład poszczególnych 
etapów. 

7. Przygotowywanie raportu z postępów drużyny na koniec każdego 
miesiąca trwania projektu. 

8. Udział w wydarzeniach związanych z projektem. 
 
Rozdział Rozdział Rozdział Rozdział 9999. . . . Zadania TreneraZadania TreneraZadania TreneraZadania Trenera....    

1. Opracowanie ogólnych planów treningowych dla zawodników  
z obu drużyn w uzgodnieniu z Liderami. 

2. Opracowanie planów na 28 tygodni trwania projektu  
z uwzględnieniem 3 biegów etapowych. 

3. Bieżący kontakt elektroniczny i telefoniczny z Liderami obu drużyn 
oraz z koordynatorami projektu po stronie Banku. 

4. Udzielanie jeden raz w tygodniu odpowiedzi na pytania zadane 
przez członków obu drużyn Liderom. 

5. Aktywny udział, w co najmniej 2 treningach każdej  
z drużyn organizowanych przez ich Liderów. 

6. Udział w wydarzeniach związanych z projektem np. konferencje 
prasowe. 

 
Rozdział Rozdział Rozdział Rozdział 10101010. . . . Obowiązki uczestnika projektu.Obowiązki uczestnika projektu.Obowiązki uczestnika projektu.Obowiązki uczestnika projektu.    

1. Przestrzeganie regulaminu projektu. 
2. Udział, w co najmniej 2 biegach etapowych oraz w co najmniej  

2 treningach drużynowych zorganizowanych przez Lidera. 
3. Używanie odzieży sportowej przekazanej przez Bank, podczas 

treningów i biegów wchodzących w skład projektu. 
4. Stosowanie się do zaleceń Lidera; 
5. Godne reprezentowanie drużyny; 
6. Dołożenie wszelkich starań do udziału w zorganizowanych przez 

Lidera treningach; 
7. Dołożenie wszelkich starań do udziału w biegach wchodzących  

w skład poszczególnych etapów projektu. 
 
Rozdział Rozdział Rozdział Rozdział 11111111. Nagrody.. Nagrody.. Nagrody.. Nagrody.    

1. Dla zwycięskiej drużyny: 
4 dniowy obóz biegowy dla 20 najbardziej aktywnych 
zawodników z drużyny o wartości nie- przekraczającej 600 
zł/osoba.    

2. Dla wszystkich zawodników, którzy uzyskali minimum 30 punktów: 
gadżet biegowy o wartości nie przekraczającej 150 zł. 

3. Nagrody indywidualne (w klasyfikacji ogólnej, poza drużynowej: : : :  
a) pieniężne dla 3 pierwszych zawodników z najwyższą łączną 

liczbą punktów: 
i. I miejsce – 5 000 zł (netto), 
ii. II miejsce – 3 000 zł (netto), 
iii. III miejsce – 2 000 zł (netto). 

 
b) rzeczowe:    

i. dla najszybszego mężczyzny i najszybszej kobiety 
(uzyskany indywidualny sumaryczny czas w trzech 
biegach etapowych jest najmniejszy);  

ii. za największą aktywność treningową - dla 
uczestnika projektu, który otrzymał największą 
liczbę punktów za udział w treningach w ramach 
projektu; 

iii. za największą aktywność biegową – dla uczestnika 
projektu, który otrzymał największą liczbę punktów 
za udział w biegach w ramach projektu i poza nim. 

 
4. Wartość każdej z nagród opisanych w pkt. 3 ppkt b) niniejszego 

paragrafu nie przekroczy 200 zł. 
5. Wszystkie nagrody wymienione w pkt.: 1, 2, 3 niniejszego 

paragrafu wręczane są po zakończeniu ostatniego etapu. 
 

Rozdział Rozdział Rozdział Rozdział 11112222. Benefity. Benefity. Benefity. Benefity    zwizwizwizwiązane z uczestnictwem w projekcie.ązane z uczestnictwem w projekcie.ązane z uczestnictwem w projekcie.ązane z uczestnictwem w projekcie.    

1. bezpłatny pakiet startowy na każdy z biegów etapowych 
wchodzących w skład projektu (wartość pakietu do 200 zł). 

2. bezpłatny pakiet startowy na start w trzech wybranych biegach 
sponsorowanych przez Bank – lista biegów jest dostępna na 
stronie www.biegajmyrazem.pkobp.pl, (wartość pakietu do 200 zł). 
Uczestnik jest zobowiązany poinformować Bank o chęci 
uczestnictwa w każdym z wybranym biegu z wyprzedzeniem 
minimum 2 tygodni. 

3. strój sportowy: 
a) przed I etapem - koszulka z krótkim rękawem, spodenki, 

czapeczka (wartość kompletu do 200 zł); 
b) przed III etapem – koszulka z długim rękawem, leginsy 

biegowe, kurtka (wartość kompletu do 350 zł). 
 
Rozdział Rozdział Rozdział Rozdział 11113333. Przywilej Drużyny zwycięskiej. Przywilej Drużyny zwycięskiej. Przywilej Drużyny zwycięskiej. Przywilej Drużyny zwycięskiej....    

1. Zwycięska drużyna zyska przywilej wskazania celu 
charytatywnego z listy przygotowanej przez Fundację PKO Banku 
Polskiego.  

2. Na wybrany cel zostanie przekazana przez Fundację kwota w 
wysokości 60 000 zł. 

 
Rozdział Rozdział Rozdział Rozdział 11114444. Dane osobowe / wykorzystanie wizerunku.. Dane osobowe / wykorzystanie wizerunku.. Dane osobowe / wykorzystanie wizerunku.. Dane osobowe / wykorzystanie wizerunku.    

Każdy z uczestników biorących udział w projekcie będzie zobowiązany 
do podpisania oświadczenia o wykorzystaniu wizerunku oraz do 
przesłania danych osobowych niezbędnych do realizacji projektu.  
    

Rozdział Rozdział Rozdział Rozdział 11115555. Postanowienia końcowe.. Postanowienia końcowe.. Postanowienia końcowe.. Postanowienia końcowe.    

1. Zakończenie projektu oraz wręczenie nagród nastąpi  
w ciągu 30 dni od daty ostatniego biegu etapowego. Data i 
miejsce zostaną podane przez liderów ze stosownym 
wyprzedzeniem.  

2. Koszty przejazdów i zakwaterowania pokrywa każdy  
z uczestników projektu we własnym zakresie. 

3. Bank nie ubezpiecza uczestników projektu. 
4. Uczestnik projektu ponosi pełną odpowiedzialność za swój stan 

zdrowia. W razie wypadku nie będzie dochodzić odszkodowania 
od Banku. 

5. Bank zastrzega sobie prawo do zmiany zapisów zawartych  
w regulaminie, o czym uczestnicy zostaną poinformowani przez 
Lidera drużyny. 

6. W przypadku wystąpienia obowiązku odprowadzenia zaliczek na 
podatek dochodowy od osób fizycznych, bądź składek na 
ubezpieczenie społeczne i zdrowotne z tytułu otrzymanych przez 
uczestników benefitów, o których mowa w rozdziale 12, oraz 
nagród, wartość nagrody i benefitu zostanie powiększona o 
dodatkowy element w postaci środków finansowych w wysokości 
zaliczki na podatek dochodowy od osób fizycznych oraz składek 
na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne, obliczony od łącznej 
wartości obu elementów nagrody. 

7. W przypadku wystąpienia obowiązku odprowadzenia 
zryczałtowanego podatku dochodowego od osób fizycznych z 
tytułu otrzymanych przez uczestników benefitów, o których mowa 
w rozdziale 12, oraz nagród, wartość nagrody i benefitu zostanie 
powiększona o dodatkowy element w postaci środków 
finansowych w wysokości zryczałtowanego podatku 
dochodowego od osób fizycznych, obliczony od łącznej wartości 
obu elementów nagrody. 


